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PROCESO SELECCIÓN PS2024-02 BOLSA PERSONAL AUXILIAR SERVICIO AYUDA A DOMICILIO 

LISTADO PROVISIONAL VALORACIÓN MÉRITOS (MUJERES) 
 
 

 

En la siguiente tabla se puede consultar la puntuación provisional obtenida en la fase de valoración de méritos, ordenada de mayor a menor puntuación 

total, con el detalle de la obtenida en cada apartado recogido en las bases.  En la columna “Observaciones valoración méritos” se indican los motivos por 

los que se ha modificado la puntuación anotada por la persona solicitante en cada uno de los apartados (se ha utilizado la siguiente nomenclatura: TA 

(titulación adicional), FRP (formación relacionada con el puesto), IG (formación igualdad), PRL (formación en PRL), EXP.PROF (experiencia profesional)). 

 

INSTRUCCIONES PARA PRESENTACIÓN ALEGACIONES 

 

Plazo presentación alegaciones: del 24 al 26 de julio de 2024 a las 24:00 h (para la presentación presencial en oficina el plazo termina a las 13 horas del 

día 26 de julio de 2024). 

Medios presentación: 

• Por correo electrónico a la dirección rrhh@grupoenergetico.es 

• Presencialmente en la oficina de recursos humanos de Grupo Energético de Puerto Real, S.A., en la calle Avenida de la Constitución 4bis de Puerto 

Real (en horario: De 9:00 a 13:00 horas, de lunes a viernes)  

• Por correo postal certificado, en el cual deberá constar la fecha y hora del envío a la dirección: GRUPO ENERGÉTICO DE PUERTO REAL, S.A., Av. 

De la Constitución, 4bis, 11510 Puerto Real (Cádiz). Las personas aspirantes que hayan optado por el correo postal certificado deberán asimismo enviar 

antes de la finalización del plazo de alegaciones (día y hora indicados anteriormente), al correo electrónico rrhh@grupoenergetico.es, justificante de haber 

utilizado este medio, quedando excluidas las alegaciones cuyos avisos se reciban con posterioridad al plazo indicado. 

La recepción en el registro de GEN de las alegaciones remitidas por correo postal deberá efectuarse en todo caso, durante los 5 días naturales siguientes a 

la finalización del plazo de presentación de alegaciones, quedando excluidas las recibidas con posterioridad.  

Para consultas relacionadas con las alegaciones pueden llamar al 647054403. 

La documentación que se precise aportar para subsanar el motivo de la exclusión deberá ir acompañada del formulario de alegaciones del anexo 4 

cumplimentado. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-104GEN 0 2,5 0,007 0 1,9185 4,4255 TA:  La segunda titulación aportada no está en el listado 
admitido en las bases. 

242-17GEN 1 2,5 0 0 0,9045 4,4045 

PRL: Una formación de PRL no está relacionada con el 
puesto.  Otra se pasa al apartado de formación relacionada 
con el puesto. EXP. PROF: Contratos con duración menor a 
la exigida. 

242-108GEN 0 1,5 0 0,105 1,8235 3,4285 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Un curso no relacionado con el 
puesto. EXP. PROF: Contrato fecha inicio 05/01/2015 
puntuado en apartado incorrecto. No superación duración 
mínima exigida. Falta acreditar algunos contratos. 

242-24GEN 1 1,4 0,5 0,375 0,0044 3,2794 
FRP: No relacionado con el puesto. No aporta temario. EXP. 
PROF: No supera mínimo de tiempo exigido. Categoría 
profesional no relacionada con el puesto. 

242-14GEN 0 2,1 0 0,112 0,6935 2,9055 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Cursos relativos a prevención. 
EXP.PROF: Contratos puntuados de forma incorrecta. 
Contratos de duración inferior a la exigida. 

242-59GEN 0 2,5 0 0,05 0,24245 2,79245 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases PRL:  No aporta temario formación. 
EXP.PROF: Contratos con duración menor a la exigida. 
Contratos puntuados en apartados incorrectos. 

242-11GEN 1 1,7 0 0,002 0,00925 2,71125 

TA: Corresponde por tener doble titulación de la mínima 
exigida. FRP: Cursos no relacionados. No aporta temario. 
Cursos relativos a prevención. PRL: No aporta temario. 
EXP.PROF: No aporta contratos. 

242-55GEN 0 2,5 0 0,185 0 2,685  

242-69GEN 1 1,6 0 0 0 2,6 
FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. No 
presenta temario de varios cursos. EXP.PROF:  No acredita 
puesto de trabajo ocupado en los diferentes contratos. 

242-8GEN 0 1,3 0 0,006 1,28125 2,58725 FRP: Curso puntuado en apartado incorrecto. No aporta 
temarios. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-63GEN 1 1,5 0 0 0 2,5 
FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. No 
presenta temarios. EXP.PROF: No presenta algún contrato. 
Varios contratos sin la duración minima exigida. 

242-6GEN 0 1,6 0,34 0,5 0 2,44 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Cursos no relacionados con el 
puesto.  En algún curso no especifica horas. IG: Una 
formación no es de esta materia. 

242-9GEN 0 1,8 0 0,5 0 2,3 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Un curso se pasa al apartado 
de PRL. De otro no aporta temario. EXP.PROF: No aporta 
contratos. 

242-18GEN 1 0,9 0 0 0,314 2,214 FRP: Curso cambiado de apartado. EXP. PROF: Contratos 
sin duración mínima exigida. 

242-46GEN 0 2 0 0 0 2 
FRP: Curso aportado para requisito mínimo titulación.  No 
aporta temario y certificado de algunos cursos anotados. 
IG:  No aporta temario EXP. PROF.: No aporta contratos 

242-50GEN 0 1,7 0,03 0 0,095 1,825 EXP.PROF: Contratos con duración menor a la exigida. No 
presenta algunos contratos. 

242-111GEN 0 1,7 0,03 0 0,0728 1,8028 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: No aporta todos los cursos con 
horas y temario. Misma formación anotada en dos 
apartados. EXP. PROF: Misma experiencia profesional 
anotada en dos apartados. No superacion duracion minima. 
Contrato fecha inicio 02/10/2020 no puntúa (no 
relacionado con el puesto). 

242-4GEN 0 1,8 0 0 0 1,8 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Cursos no relaciónado con el 
puesto. EXP.PROF: No supera tiempo mínimo exigido en las 
bases. 

242-29GEN 0 1,7 0 0 0,0449 1,7449 FPD: No aporta temario. No relaciónado con el puesto. EXP. 
PROF: Contratos puntuados en apartado incorrecto. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-93GEN 0 1,6 0 0,03 0 1,63 
TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.  FRP: Cursos sin relación con las 
áreas demandadas. No presenta temarios. 

242-13GEN 0 1,35 0,06 0,1 0,0975 1,6075 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.. FRP: Falta temario. Cursos 
relativos a prevención. No relacionados con el puesto. 
EXP.PROF: Faltan contratos. No supera mínimo exigido 
tiempo de contrato. 

242-102GEN 0 1,6 0 0 0 1,6 
FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. No 
presenta certificados de las formaciones. EXP.PROF: No 
presenta contratos. Algunos no tienen la duración minima. 

242-20GEN 0 1,4 0 0,012 0 1,412 

TA:  No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases., no puntúa (requisito mínimo). FRP:  
No acredita varios cursos y puntuación mal aplicada en uno 
de ellos. PRL: Puntuación mal aplicada. 

242-68GEN 1 0,3 0,06 0 0 1,36 

FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. No 
aporta temario de un curso. IG: Error en puntuación. 
EXP.PROF: Contrato presentado, no acredita ni duración ni 
puesto de trabajo. No acredita otro contrato. 

242-121GEN 0 0,7 0,062 0,5 0 1,262 

TA: La titulación presentada es requisito mínimo, que no 
puntúa. FRP: Parte de la formación anotada no tiene 
relación directa con el puesto.  Uno de los cursos se pasa al 
apartado de PRL.  EXP.PROF:  No aporta documentación 
que acredita el puesto o funciones realizadas en los 
contratos anotados. 

242-3GEN 0 1,2 0,05 0 0,0057 1,2557 

FRP: Cursos no relacionados con el puesto. No especifica 
horas.  PRL: La formación acreditada no tiene relación con 
el puesto. EXP.PROF: Un contrato no supera tiempo mínimo 
exigido. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-12GEN 0 1 0,06 0,135 0,0032 1,1982 

TA: Titulación no incluida en las bases. Solo requisito 
mínimo exigido. FRP: Cursos relativos a prevención. Cursos 
no relacionados con el puesto.  IG: Puntuado 
incorrectamente. 

242-43GEN 0 0,7 0,015 0,006 0,4725 1,1935 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Curso puntuado como 
requisito mínimo EXP. PROF: Contratos puntuados de forma 
incorrecta. Duración no superior a la exigida. Contratos no 
relacionados con sector de la dependencia. 

242-32GEN 0 1,1 0 0 0,0835 1,1835 
FRP: No relacionado con el puesto. No superación de horas. 
EXP. PROF: Algún contrato no supera mínimo de tiempo 
exigido. 

242-100GEN 0 0,8 0 0,006 0,36 1,166 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.  FRP: Curso puntuado en apartado 
incorrecto. EXP.PROF: Contratos con duración menor a la 
exigida. Contratos puntuados de forma incorrecta. 

242-76GEN 0 0,8 0 0,35 0 1,15 TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. 

242-114GEN 0 1,1 0 0 0 1,1 
TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: No aporta todos los cursos con 
temario y horas. IG: No aporta certificado. 

242-120GEN 0 0,9 0 0 0,187 1,087 
TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. EXP. PROF: Varios contratos con 
duración menor a la baremable. 

242-67GEN 0 0,8 0 0 0,2845 1,0845 

FRP: Formación presentada como requisito mínimo no 
puntúa. No aporta temario de un curso. PRL: No 
relacionado con el puesto. IG: Falta temario y horas. 
EXP.PROF: No tiene duración mínima exigida. 

242-48GEN 0 1 0 0 0 1 

FRP: Curso sin relación con el puesto. PRL: Un curso no es 
de aplicación al puesto y de otro no aporta temario. 
EXP.PROF: Contratos no relacionados con el sector de la 
dependencia.  No presenta contratos. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-106GEN 0 0,9 0 0,1 0 1 FRP: No relacionado con el puesto. Curso relativo a 
prevención. IG: No presenta temario. 

242-61GEN 0 0,7 0 0,25 0,0305 0,9805 

FRP: Algunos cursos sin relación con las áreas 
demandadas. No presenta temarios de algún curso. 
EXP.PROF: Contratos con duración menor a la exigida. 
Contratos sin relación con el sector de la dependencia. 
Contrato puntuado en apartado incorrecto. 

242-37GEN 0 0,8 0,06 0,06 0 0,92 PRL: Curso puntuado de forma incorrecta. IG: Curso 
puntuado de forma incorrecta. 

242-82GEN 0 0,9 0 0 0 0,9 FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. 

242-47GEN 0 0,8 0 0 0 0,8 
FRP: Cursos duplicados con mismo temario. Cursos no 
relacionados con el puesto. EXP. PROF: No aporta 
contratos. 

242-98GEN 0 0 0 0,006 0,762 0,768 
FRP:  Curso presentado para requisito mínimo, no puntúa. 
EXP. PROF:  No acredita puesto trabajo del contrato con 
fecha de inicio 16/09/2022 

242-31GEN 0 0,1 0 0,06 0,567 0,727  

242-39GEN 0 0,4 0 0,05 0,2397 0,6897 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: No aporta temario.  EXP.PROF: 
Contratos con duración menor a la exigida. No acredita 
puesto de trabajo ocupado. 

242-66GEN 0 0 0 0,006 0,6735 0,6795 

FRP: Cursos no relacionados con el puesto. Curso ya 
puntuado como requisito mínimo. De otro no presenta 
temario. EXP. PROF: Error en número de días de contrato. 
Falta contrato. 

242-22GEN 0 0,1 0 0,004 0,5115 0,6155 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Ya puntuado como requisito 
mínimo. EXP.PROF: Contratos puntuados de forma 
incorrecta. 

242-26GEN 0 0,6 0 0 0,0103 0,6103 FPD: No relacionado con el puesto. EXP. PROF: No aporta 
contratos. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-21GEN 0 0 0 0,004 0,4977 0,5017 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Ya puntuado como requisito 
mínimo. EXP.PROF: Contratos puntuados de forma 
incorrecta. Duración inferior a la exigida. 

242-34GEN 0 0 0 0,004 0,348 0,352 
FRP: La titulación que es requisito mínimo no puntúa. EXP. 
PROF: Error en número de días de contrato. Duración de 
algunos contratos inferior a la exigida en las bases. 

242-10GEN 0 0 0 0 0,345 0,345  

242-54GEN 0 0,1 0,015 0,068 0,0802 0,2632 

TA: Titulación adicional no acreditada y no incluida dentro 
de las puntuables.    FRP: Presenta certificados no sellados 
ni firmados. EXP.PROF: Contrato con duración menor a la 
exigida. Error de aplicación de puntuación. 

242-107GEN 0 0,2 0 0,06 0 0,26 
TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.   FRP: Cursos sin relación con las 
áreas demandadas. 

242-85GEN 0 0 0 0 0,2395 0,2395 

FRP: Cursos sin relación con las áreas demandadas. No 
presenta algunos temarios. EXP.PROF: No aporta contrato 
fecha inicio 01/09/2020. Contratos puntuados en apartado 
incorrecto. Contratos de duración inferior a la mínima 
exigida. 

242-36GEN 0 0 0 0 0,2085 0,2085 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. EXP. PROF: Contratos puntuados de 
forma incorrecta. Algún contrato no supera duración 
exigida. 

242-70GEN 0 0,2 0 0 0 0,2 
TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Curso sin relación con las 
áreas demandadas. 

242-1GEN 0 0,1 0,05 0 0 0,15 PRL: Puntuación mal aplicada 

242-33GEN 0 0,1 0 0,006 0 0,106 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: No relacionado con el puesto. 
Puntuado en prevención. IG: No corresponde. EXP. PROF: 
No aporta contratos. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-75GEN 0 0 0 0,06 0 0,06  

242-19GEN 0 0 0 0 0,0324 0,0324 
FRP: No relacionado con el puesto. EXP. PROF: Puntuado en 
apartado incorrecto. Algunos contratos no superan 
duración mínima exigida. 

242-16GEN 0 0 0 0,03 0 0,03  

242-30GEN 0 0 0 0 0,0065 0,0065 
FPD: No relacionados con el puesto. EXP. PROF: Error en 
número de días de contrato. Contratos que no llegan al 
número de días mínimo exigido en las bases 

242-56GEN 0 0 0 0,003 0 0,003 FRP: No aporta temario curso. Se pasa una formación al 
apartado de PRL. 

242-2GEN 0 0 0 0 0 0 FRP: Cursos no relacionados con el puesto. EXP. PROF: No 
aporta vida laboral. No aporta contratos. 

242-5GEN 0 0 0 0 0 0 TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. 

242-38GEN 0 0 0 0 0 0 

FRP: Ya puntuado como requisito mínimo. PRL: No 
relacionado con el puesto. EXP. PROF: Contratos 
puntuados de forma incorrecta. No especificadas funciones 
del puesto de trabajo en régimen de empleo del hogar. 
Aportar certificado. 

242-52GEN 0 0 0 0 0 0 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. EXP. PROF: Contratos no 
relacionados con sector de la dependencia y alguno con 
duración menor a la exigida. 

242-57GEN 0 0 0 0 0 0 TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.  FRP: No presenta temario. 

242-73GEN 0 0 0 0 0 0 TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. 

242-80GEN 0 0 0 0 0 0 TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases.  EXP.PROF: No presenta contratos. 

242-81GEN 0 0 0 0 0 0  

242-83GEN 0 0 0 0 0 0 FRP: Curso sin relación con las áreas demandadas. 
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CÓDIGO 
TITULACIÓN 
ADICIONAL 

FORMACIÓN 
RELACIONADA 

PUESTO 

FORMACIÓN 
IGUALDAD 

FORMACIÓN 
PRL 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROVISIONAL 
OBSERVACIONES VALORACIÓN MÉRITOS 

242-87GEN 0 0 0 0 0 0 
FRP: Formación presentada como requisito mínimo no 
puntúa.  EXP.PROF: No presenta contrato y la duración es 
inferior a la mínima baremable. 

242-88GEN 0 0 0 0 0 0 EXP.PROF: Contrato presentado no acredita puesto de 
trabajo ocupado. No presenta otro contrato. 

242-94GEN 0 0 0 0 0 0 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: Cursos sin relación con las 
áreas demandadas. No presenta temarios. EXP.PROF: No 
presenta contrato y no tiene la duración mínima baremable. 

242-109GEN 0 0 0 0 0 0 Titulación Académica: La titulación presentada es requisito 
mínimo, que no puntúa. 

242-115GEN 0 0 0 0 0 0 

TA: No presenta más de una titulación dentro de las 
indicadas en las bases. FRP: No relacionado con el puesto. 
No se ven con nitidez los diplomas. PRL:  No aporta temario 
y no se ven con nitidez los diplomas. EXP. PROF: No aporta 
contratos. 

242-117GEN 0 0 0 0 0 0  
 
 
 
 

En Puerto Real, a 19 de julio de 2024 
 

 
                                                  


